i ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE POCO DAS TRINCHEIRAS

EDITAL N° 01/2013, de 16 de julho de 2013
Retificado em 17/07/2013
Retificado em 06/08/2013

O Prefeito do Municipio de Pogo das Trincheiras/AL, no uso de suas atribuigdes, torna publica a realizagdo de Concurso Publico para provimento de
cargos efetivos do Municipio de Pogo das Trincheiras, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital. Este Concurso reger-se-a de acordo com os
termos da Constituigdo Federal; da Lei Municipal n° 253, de 21 de junho de 2013, que dispde sobre a reestruturagdo dos cargos publicos do quadro de
pessoal efetivo do Municipio de Pogo das Trincheiras/AL e da outras providéncias; da Lei Municipal n® 142, de 10 de margo de 2000, que institui o
Regime Juridico Unico para os Servidores da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional Pdblica do Municipio de Pogo das Trincheiras; e da Lei
Municipal n° 228, de 27 de agosto de 2010, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Cargo e Carreira da Rede Publica Municipal de Pogo das
Trincheiras.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa —
FUNDEPES e, no que concerne a realizagdo das provas, pela Universidade Federal de Alagoas — UFAL, por meio do Nucleo Executivo de
Processos Seletivos NEPS/COPEVE, cabendo ao Municipio de Pogo das Trincheiras efetuar a convocagéo e nomeagéo dos candidatos
aprovados.

1.2 O Concurso Publico sera realizado em uma Unica etapa, constituida de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério para os cargos
de Assistente Social, Educador Fisico, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Médico, Médico Cardiologista, Médico Ginecologista, Médico Oftalmologista,
Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Odontélogo, Pedagogo, Psicélogo, Agente Administrativo, Cadastrador
(Cadastro Unico), Digitador, Fiscal de Obras, Recepcionista, Técnico em Enfermagem, Técnico em Nutricdo, Agente Comunitario de Saude,
Agente de Endemias, Auxiliar de Servicos de Saude, Auxiliar de Servigos Gerais, Bombeiro Hidraulico (Encanador), Coveiro, Gari, Mecénico,
Merendeira, Motorista Habilitagao B, Motorista Habilitagao D, Operador de Maquina Habilitagdo C, Tratorista Habilitagéo C e Vigia. O Concurso
Publico para os cargos de Professor de Ciéncias, Professor de Educag&o Fisica, Professor de Geografia, Professor de Histéria, Professor de
Inglés, Professor de Portugués, Professor de Matematica, Professor Educagéo Infantil e Professor das Séries Iniciais sera realizado em duas
etapas, sendo a primeira constituida de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, e a segunda de prova de titulos, de carater
apenas classificatorio.

1.3 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo nomeados observando-se estritamente a ordem de classificagéo por cargo, de acordo
com o numero de vagas deste Concurso e mediante a necessidade e a conveniéncia da Administragdo PUblica, podendo ser chamados os
candidatos aprovados em classificagao posterior ao niimero de vagas previsto para cada cargo, conforme surgimento de novas vagas durante
a validade deste Concurso.

14 Qualquer candidato podera impugnar o edital, em peti¢ao escrita e fundamentada, dirigida ao presidente da Comisséo de Concurso (instituida
pela Portaria n° 037/2013), no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicagéo do extrato do Edital no Diario Oficial do Estado de Alagoas e
da publicagdo do Edital na integra nos sites www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, sob pena de preclusao.

1.4.1 A Comisséo de Concurso, no prazo de 10 (dez) dias, devera apreciar as eventuais impugnagdes apresentadas.

1.5 Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em avisos a serem publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas e nos enderegos
eletrénicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

2 CARGOS
21 Os cargos, requisitos para investidura, jornada de trabalho, vagas e remuneragéo s&o apresentados no quadro a seguir:
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

JORNADA DE VAGAS )
TRABALHO ~ TOTALDE  DESTINADASA REMUNERAGAO
SEE. CARGOS ot e SEMANAL VAGAS*  PESSOASCOM  INICIAL
(Em horas) DEFICIENCIA®
y Aecletenite Saall Curso Superior Completo em Servigo Social e 30 2 ) R$ 1.200,00

registro no Conselho de Classe competente
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Curso Superior Completo em Educagao Fisica
e registro no Conselho de Classe competente

Curso Superior Completo em Enfermagem e
registro no Conselho de Classe competente

Curso Superior Completo em Fisioterapia e
registro no Conselho de Classe competente

Curso Superior Completo em Medicina e
registro no Conselho de Classe competente

Curso Superior Completo em Medicina,
Especializagdo ou Residéncia Médica em
Cardiologia e registro no Conselho de Classe
competente

Curso Superior Completo em Medicina,
Especializagdo ou Residéncia Médica em
Ginecologia e registro no Conselho de Classe
competente

Curso Superior Completo em Medicina,
Especializagdo ou Residéncia Médica em
Oftalmologia e registro no Conselho de Classe
competente

Curso Superior Completo em Medicina,
Especializagdo ou Residéncia Médica em
Ortopedia e registro no Conselho de Classe
competente

Curso Superior Completo em Medicina,
Especializago ou Residéncia Médica em
Pediatria e registro no Conselho de Classe

competente

Curso Superior Completo em Medicina,
Especializagdo ou Residéncia Médica em
Psiquiatria e registro no Conselho de Classe
competente

Curso Superior Completo em Nutricdo e
registro no Conselho de Classe competente

Curso Superior Completo em Odontologia e
registro no Conselho de Classe competente

Curso Superior Completo em Pedagogia

Curso Superior Completo com licenciatura
plena em Ciéncias, Quimica ou Biologia

Curso Superior Completo com licenciatura
plena em Educacéo Fisica e registro no
Conselho de Classe Competente.

Curso Superior Completo com licenciatura
plena em Geografia.
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Curso Superior Completo com licenciatura
plena em Letras — habilitagdo em Inglés.

19 Professor de Inglés 20 2 - R$ 1.175,25

Curso Superior Completo com licenciatura
plena em Matematica.

21 Professor de Matematica 20 1 R$ 1.175,25

CARGOS DE NiVEL MEDIO

R$ 678,00

23 Agente Administrativo Ensino Médio Completo 40 5

Ensino Médio Completo e Curso Basico de
25  Digitador informética (Introdug&o a informatica e 40 2

digitagdo,Word, Excel e PowerPoint)
Ensino Médio Completo na modalidade normal
27  Professor Educagéo Infantil (artigo 62 da LDB) ou PROINFANTIL ou 25 6

Licenciatura Plena em Pedagogia

R$ 678,00

R$ 906,88

R$ 678,00

29  Recepcionista Ensino Médio Completo 40 2

Ensino Médio/Técnico Completo em Nutrigéo e
Dietética

31 Técnico em Nutricdo 40 1 R$ 678,00

| | I | . _\ I | . _\

32 Auxiliar de Servigos de

Satde R$ 678,00

Ensino Médio Completo 40 2
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CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (COMPLETO E INCOMPLETO)

Ensino Fundamental Completo,
formagao complementar a que se refere
33 Agente Comunitario de Satde a Lei Federal 11.350/2006 e residir na 40 13 1 R$ 678,00

microarea em que deseja atuar na data
de publicagéo deste Edital.

36 Bombeiro Hidraulico (encanador)

Ensine-Fundamental-Completo s

Ter concluido 0 5° ano do Ensino 40 1
Fundamental

Ter concluido 0 5° ano do Ensino

- R$ 678,00

38  Gari Fundamental 40 8 1 R$ 678,00
. o .

40 Merendeira Ter concluido 0 5° ano do Ensino 40 3 ) RS 678,00
Fundamental

Ensino Fundamental Completo e

42 Motorista Habilitagdo D Carteira Nacional de Habilitagao 40 6 1 R$ 678,00
categoria ‘D’

Ensino Fundamental Completo e
44 Tratorista Habilitagdo C Carteira Nacional de Habilitagao 40 2 - R$ 678,00
categoria ‘C’, ‘D’ ou ‘E’.
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Ter concluido o 5° ano do Ensino

45  Vigia o 40 4 - R$ 678,00

* Total de vagas — incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.

** Reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, em atendimento ao artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298/99.

*** A vaga reservada ao candidato com deficiéncia sera alocada na area/micro area de inscricdo do melhor classificado para a reserva de vaga do cargo de Agente
Comunitério de Salde.

2.2 As vagas ao cargo de Agente Comunitario de Sadde (cddigo 33) serdo distribuidas nas areas relacionadas abaixo:

AREA 01 - PSF SAO CAETANO
MICROAREA LOCALIDADE VAGA
Povoado Quandu
(inicio na casa de Lara de Vera, todas as
casas que ficam atras da sede e arua da
Barragem)
Povoado Quandu.

(inicia na casa de Pedrinho ex-vereador
vai até a rua do Luiz e termina na casa de
Natividade)

Minac&o;

Malhada do Machado;

Barro Vermelho 02;

Trés Lagoas;

Viana;

Queimada.

Povoado Quandu;

Pedra da Bola 02;

Patos 02;

Caigara 02.

Povoado Quand;

Alto da Aroeira.

04 01

05 01

06 01

07 01

12 01

AREA 02 - PSF VARZEA DE DONA JOANA
MICROAREA LOCALIDADE VAGA
Jacy;
Mocd;
03 Malhada da Imburana; 01
Mendes;
Serrinha.

06 Campo Grande. 01

AREA 03 - PSF ADEMAR MEDEIROS
MICROAREA LOCALIDADE VAGA
Rua Santa Marta;
07 Praca Leopoldo Wanderley; 01
Conjunto Morar Melhor.
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Rua Ant6nio Soares;

08 Rua Projetada; 01

Cohab Nova.
Jorge;

09 Canoinha; 01

Sem Terra.

AREA 04 - PSF SAO JOAQUIM

MICROAREA LOCALIDADE VAGA
02 Tapuio. 01
Moita dos Pulgas;
04 Lajedo; 01
Pau Ferro.
07 Povoado Alto do Tamandug; 01
Alto do Tamandua de Cima.

2.3 A remuneragéo inicial a ser percebida pelo candidato nomeado, empossado e em exercicio, corresponde aos valores apresentados no quadro
do subitem 2.1, podendo ser acrescida de vantagens, beneficios e adicionais previstos na legislagéo.

24 As atribuicbes de cada cargo sdo as constantes no quadro abaixo.

COD. CARGOS ATRIBUIGOES

Elaborar Parecer Sociais; Realizar acolhida, oferta de informagfes e realizagdo de encaminhamentos as familias; Planejar e
implementar agdes no ambito das Politicas Publicas Municipais; Referenciar grupos vivenciais, programas e projetos; Realizar
atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias em situagdo de vulnerabilidade social; Desenvolver atividades
coletivas e comunitarias; Acompanhar familias e realizar encaminhamentos a rede socioassistencial; Realizar da busca ativa no
territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situages de risco;
Acompanhar e orientar familias em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia; Alimentar de sistema de
informacéo e registro das agbes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; Realizar encaminhamentos para

1 Assistente Social servicos setoriais; Participar e palestrar em reunides preparatérias ao planejamento municipal; Participar de reunides sistematicas,
para planejamento das agBes semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos usuarios; organizar encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de
resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do usuarios; Fomentar espagos de interagdo dialégica que integrem
vivéncias, leitura critica da realidade e ag&o criativa e transformadora; Por meio das agdes, promover o desenvolvimento de
habilidades, potencialidades e aquisicdes, articulagdo e fortalecimento das redes de protegéo social, mediante assessoria a
instituicGes e grupos comunitarios; Assessorar, organizar, secretariar conselhos que realizam o controle social das Politicas Publicas
no Municipio; Atuar no Plantdo Social.

Incentivar, estimular, orientar, supervisionar e direcionar a pratica do exercicio fisico nos pacientes, individual ou em grupo,

2 IS ED proporcionando melhor qualidade de vida.

Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e agdes de enfermagem no ambito da assisténcia, nos
diferentes niveis de complexidade do sistema; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de Atengdo a
Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais (organizar
a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

3 Enfermeiro

Executar método e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de recuperar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente
apos diagnostico; Desenvolver atividades de habilitagdo e reabilitagdo junto com equipe multiprofissional nas diversas areas
assisténcias; Emitir e se responsabilizar pelo laudo; Seguir rigidamente os padrdes técnicos estabelecidos para realizagdo dos
exames e as normas de biosseguranca; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos
assistenciais (organizar a demanda e oferta de servico) no &mbito do Sistema Unico de Satde do municipio, integrando-o com outros
niveis do sistema.

4 Fisioterapeuta

Realizar exames médicos, diagndstico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbagdes e lesdes do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirurgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de saude coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencéo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no mbito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

5 Médico
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Realizar exames médicos, diagnostico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbacdes e lesdes do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirirgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de saude coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencdo & Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

Realizar exames médicos, diagndstico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbacdes e lesdes do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirirgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de saude coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencdo a Salde individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em salde, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

Realizar exames médicos, diagnéstico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbacées e lesées do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirdrgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de salde coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencéo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em satde, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

Realizar exames médicos, diagnéstico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbacées e lesées do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirirgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de saude coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencdo a Salde individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em salde, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

Realizar exames médicos, diagnéstico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbacées e lesées do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirurgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de salde coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencdo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

Realizar exames médicos, diagndstico, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doengas, perturbacdes e lesdes do
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirirgicos e correlatos; Emitir
laudos e parecer; Desenvolver agdes de saude coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de
Atencdo a Salde individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em salde, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no mbito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema.

Planejar, organizar, contralar, supervisionar, executar e avaliar servigos de alimentagdo e nutricdo; Prestar assisténcia dietoterapica;
Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de Atengdo Nutricional individual e coletiva; Elaborar,
acompanhar e realizar o controle de cardapios diversos, visando contemplar as varias faixas etarias formadoras dos Programas,
servicos e projetos desenvolvidos; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo nutricional no ambito da execugdo das Politicas
Publicas.

Diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regido bucomaxilofacial, utilizando procedimentos clinicos e cirirgicos para
promover e recuperar a saide bucal e geral; Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as
condicdes de salde da comunidade; Supervisionar os auxiliares; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade
de Atengdo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em salde; Regular os processos
assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito do Sistema Unico de Salide do municipio, integrando-o com outros
niveis do sistema.

Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias metodolégicas compativeis com os
programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a
compreensd@o de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais, tornando-o agente de
transformagao social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugao de propostas administrativo-pedagégicas, possibilitando
o0 desempenho satisfatorio das atividades no &mbito das Politicas Publicas Municipais.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educagdo, transmitindo os conteudos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que ddo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreens&o de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
torando-o agente de transformagdo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagoégicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.
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Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educag&o, transmitindo os contelidos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que ddo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreenséo de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
tornando-o agente de transformagéo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educagéo, transmitindo os contetdos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigBes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que déo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreensao de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
tornando-0 agente de transformagéo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educacgdo, transmitindo os contelidos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condices de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que déo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreenséo de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
tornando-0 agente de transformagéo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educagdo, transmitindo os contetdos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que déo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreenséo de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
torando-o agente de transformagdo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagoégicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educagdo, transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condices de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que déo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreens&o de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
tornando-0 agente de transformagéo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes e discentes.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educagéo, transmitindo os contetdos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico-administrativas que déo diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreenséo de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
torando-o agente de transformagdo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagoégicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Atendimento psicossocial; estudo de casos; acompanhamento e registro de casos; visita domiciliar e institucional; reunides de grupo;
formagéo de rede de protegdo social; planejamento, organizacao e execucéo de projetos sociais; organizacéo de relatorios e registro
das atividades; atuar em Programas Sociais destinados: a crianga, adolescente, familia, idoso, geragdo de trabalho e renda,
seguranca publica; atuar nos diversos niveis procedendo ao estudo e anlise dos processos intra e interpessoais e dos mecanismos
do comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas e psicoterapicas e outros métodos de verificagdo para
possibilitar a orientagdo do diagnostico e da terapéutica; subsidiar, quando atuando na area organizacional, acdes relativas a:
recrutamento, selecéo, treinamento, salde ocupacional, seguranga do trabalho, ergonomia, acompanhamento psicopedagdgico e
processo psicoterapico; assessorar e prestar suporte técnico de gestéo, regular os processos (organizar a demanda e oferta de
servico) no ambito das Poliiicas Publicas do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

Executar tarefas de rotina administrativa, tais como: recepcionar e atender ao publico; receber, protocolar e informar documentos;
organizar e manter arquivos; exercer atividades de telefonia, fax, digitar e datilografar textos, documentos, dados e informagdes;
exercer outras atividades correlatas a area de atuagéo em toda municipalidade.

Coletar, bem como digitar dados e informagées que objetivam identificar todas as familias de baixa renda existentes no municipio
para fins de inclusdo em programas de assisténcia social e redistribuicdo de renda; Planejar, executar, sistematizar acdes
pertinentes ao Cadastro Unico para Programas Sociais em parceria com as demais Politicas Publicas Municipais; Organizar a rotina
de servicos administrativos buscando atender as necessidades dos beneficiarios dos Programas Sociais; Participar de capacitagdes
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em geral a fim de aprimorar o atendimento a populagao prioritaria dos Programas Sociais.

Organizar a rotina de servigos administrativos e operar teleimpressores, microcomputadores e outros periféricos; digitar informagdes
atendendo as necessidades dos clientes internos e extemnos.

Executar tarefas relacionadas ao convivio urbano no municipio; Fiscalizar, notificar, autuar e embargar obras e parcelamentos de
solo; dirimir problemas em relagéo a divisas de lotes; emitir alvaras e habite-se; realizar levantamentos técnicos de areas e emitir
termos de recebimento de loteamentos em fungdo das leis de parcelamento de solo e do Cddigo de Obras do Municipio; executar
tarefas de registro em formularios proprios de dados para o cadastro imobiliario.

Garantir a qualidade do processo educativo infantil, tendo em vista as necessidades de “educar” e “cuidar”; planejar suas atividades
curriculares e extracurriculares de acordo com os principios da educagéo infantil previstos na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional); regar a classe que lhe for confiada; planejar seu trabalho pedagégico visando a educagao integral da crianga,
provendo-a de qualidade; participar de cursos/reuniées visando ao seu constante aperfeicoamento profissional; cultivar um
relacionamento cooperativo de trabalho; executar todos os procedimentos de registro referentes ao processo de avaliagdo do seus
alunos; manter atualizado os registros de frequéncia e de agdo pedagégica; zelar pela integridade fisica e moral das criangas;
trabalhar pedagogicamente aspectos de higiene pessoal das criangas; trabalhar pedagogicamente aspectos de educacéo e de saude
das criangas; estabelecer e fortalecer a relagdo positiva entre a escola e a familia; observar normas legais e regulamentos
pertinentes; apresentar lealdade e respeito as instituicbes constitucionais e administrativa a que serve; exercer outras atividades
correlatas.

Exercer a docéncia no sistema publico municipal de educacgdo, transmitindo os contelidos pertinentes de forma integrada,
proporcionando ao aluno condigbes de exercer sua cidadania; Exercer atividades técnico-administrativas que dao diretamente
suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem e propor estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreenséo de corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado ou pais,
torando-o agente de transformagdo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.

Recepcionar, informar € encaminhar o publico interno e externo, obedecendo as normas internas do local de trabalho; atender
telefones, anotar e transmitir recados; identificar e registrar visitantes; receber, conferir, registrar e distribuir correspondéncias e
documentos; repassar informagées e relatérios conforme a necessidade do servigo; controlar entrada e saida de visitantes, de
equipamentos e de utensilios; operar maquinas de escritério de natureza simples, tais como: telefones, computadores, impressoras,
aparelhos de fax e outros; responder a chamadas telefonicas, propiciando informagdes gerais e precisas, intema e externamente;
informar a seguranga do local de trabalho sobre pessoas ou movimentagdes estranhas ao setor; manter a higienizagao e a limpeza
do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagéo superior.

Exercer as atividades atribuidas a equipe de enfermagem, assistir o enfermeiro no planejamento, programacao, orientagdo e
supervisdo das atividades auxiliares de enfermagem, na prestacdo de cuidados a pacientes em estado grave, na prevencdo e
controle da infeccdo hospitalar e executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuada as privativas do enfermeiro,
respeitando a regulamentacéo do exercicio profissional; Prestar cuidados basicos de enfermagem, sob coordenagéo e a superviséo
do enfermeiro, nos diferentes niveis de complexidade das agdes de saude; Exercer outras fungdes correlatas; Prestar suporte
técnico nos processos assistenciais no &mbito do Sistema Unico de Satide do municipio.

Prestar orientagdo nutricional a coletividade; Administrar unidades de alimentagdo e nutrido e unidades de nutricdo e dietética;
Efetuar controle higiénico-sanitario; Planejar unidades de alimentagdo e nutrigdo; Exercer atividades de ensino, pesquisa e
desenvolvimento.

Atividade de média complexidade, sob supervisdo superior. Auxiliar nos servicos de organizagdo e manutencéo de cadastro,
arquivos e outros instrumentos de controle dos servigos de saude. Auxiliar nos trabalhos administrativos de pessoal, material e
organizagao, e trabalhos relativos a operagao de aparelhos e equipamentos de servicos de saude. Envolve ainda cuidados auxiliares
de atendimento e operacionalizagdo no tocante a movimentagao e higiene de pacientes e sua documentagéo.
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Exercer atividades de prevencéo de doengas e promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e, sob supervisao do gestor municipal; utilizar de instrumentos
para diagnéstico demogréfico e sociocultural da comunidade; promover agdes de educagdo para a saude individual e coletiva;
registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de salde, nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a
salde; estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar visitas domiciliares
periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de acdes que fortalegam os elos entre o setor de salde e
outras politicas que promovam a qualidade de vida; exercer outras fungdes correlatas; prestar suporte técnico nos processos
assistenciais no ambito do Sistema Unico de Satide do Municipio.

Exercer atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogéo da salde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal; utilizar instrumentos para vigilancia, prevengdo e controle de doengas;
promover agdes de educagdo para a salde individual e coletiva; estimular a participagdo da comunidade nas agdes vinculadas a
area da salde; realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento, vigiléncia, prevengéo e controle de doengas e promogéo
da saude junto as familias; participar em agées que fortalegam os elos entre o setor de salide e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; exercer outras fungdes correlatas; prestar suporte técnico nos processos assistenciais no ambito do Sistema
Unico de Satide do Municipio.

Trabalhos de limpeza, conservagdo e organizagdo de mobilias. Lavar e limpar comodos, patios, pisos, carpetes, terragos e demais
dependéncias da sede da autarquia; Polir objetos, pegas e placas metalicas; Preparar e servir café, cha, agua, etc.; Remover,
transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais diversos; Guardar e arranjar objetos, bem como transportar pequenos objetos.
Transmitir recados; Executar, enfim, outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

Efetuar servigos relacionados a manutencéo e instalagao hidraulicas, como fazer ligagdes, desligamentos e religagbes de agua; fazer
ligagdes de agua em redes mestras e extensdo de redes; realizar a pré-montagem e instalar tubulagdes de agua em novas redes
usando tubos de PVC e outros; fazer a manutengao das redes de agua ja existentes; verificar defeitos, observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; instalar manilhas ou tubos, introduzindo suas extremidades retas nos locais da se¢éo anterior,
para formar a tubulagéo; executar outras atribuicées afins.

Preparar sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento de cadaveres; proceder a limpeza e a manutengao do
cemitério; exercer outras tarefas correlatas a area de atuagéo.

Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, efetuar limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo e recolhendo detritos; Transportar o lixo aos depdsitos apropriados; Efetuar trabalhos bragais pertinentes a obras
e servicos urbanos e rurais; Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados, para serem
transportados ao depoésito de lixo; Limpar areas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos do tipo:
vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mao e outros; Percorrer os logradouros, ruas e pragas, conforme
roteiro estabelecido, para recolher efou varrer o lixo; Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes
especiais, carrinhos ou outro depdsito, valendo-se de ferramentas manuais; transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais
destinados; varrer o local determinado, utilizando vassouras; Reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos; Colher os
montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos ou outros de depésitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte para o
deposito; Transportar carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; Executar outras tarefas correlatas.

Executar os servicos de manutencdo mecénica, montando e desmontando maquinas e equipamentos, reparando ou substituindo
partes e pegas, visando o seu perfeito funcionamento e prolongamento de sua vida util.

Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de merendas, selecionando alimentos, preparando refeigdes e distribuindo-as ao
alunado, para atender ao Programa de Alimentacéo Escolar; Executar outras atividades correlatas.

Ser habilitado; Transportar materiais de cargas; Conduzir veiculos publicos, quando em missdo de servigo; Conduzir veiculos
automotores; Executar outras atividades correlatas.

Ser habilitado; Transportar materiais de cargas; Conduzir veiculos publicos, quando em missdo de servigo; Conduzir veiculos
automotores; Executar outras atividades correlatas.

Ser habilitado; Operar e dirigir tratores, maquinas motoniveladoras, pas carregadeiras, retroescavadeiras e outros veiculos
assemelhados, realizando terraplanagem, aterros, nivelamento, desmatamento e atividades correlatas; Dirigir outros veiculos
automotores quando necessario.
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Ser habilitado, Dirigir trator, manipulando os comandos de marcha e diregdo, para desloca-lo, e ao reboque, segundo as
necessidades do trabalho; Operar o equipamento rebocado, manipulando os comandos para possibilitar a execugdo das tarefas
requeridas; Pode especializar-se na condugdo de trator para determinado tipo de operagdo e ser designado de acordo com a
especializacéo.

Tratorista Habilitagdo C

Exercer atividades de ronda e zeladoria de prédios publicos, em horario diurno e noturno; Exercer a guarda do mobiliario,

Vigia equipamentos e todo o material do servigo publico.

INSCRIGOES

As inscricbes para o Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do Municipio de Pogo das Trincheiras serdo realizadas
exclusivamente via Internet, no enderego eletrnico www.copeve.ufal.br, no periodo entre 14h00min do dia 17/07/2013 e 23h59min do dia
18/08/2013.

No periodo especificado no subitem 3.1, os procedimentos para que o candidato se inscreva no Concurso Publico do Municipio de Pogo das
Trincheiras s&o os seguintes:

a) no caso de o candidato n&o ter cadastro no site da COPEVE-UFAL, devera fazé-lo no enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br;

b) apés a realizagéo do cadastro, o candidato devera fazer sua inscrigdo preenchendo o requerimento de inscrigdo online existente no endereco
eletrbnico www.copeve.ufal.br, e, ap6s a conferéncia dos dados, devera confirmar sua inscri¢do, conforme orientagdes constantes na tela do
sistema de inscri¢éo;

¢) o candidato deverd imprimir o Boleto Bancério gerado pelo sistema da COPEVE-UFAL e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao,
observando a data de vencimento desta, em qualquer estabelecimento bancario e/ou nas casas lotéricas. N&o serdo aceitos pagamentos
realizados fora do prazo de vencimento expresso no Boleto Bancario.

O pagamento do Boleto Bancario, efetuado ap6s a data do vencimento, ndo seré considerado e, consequentemente, néo sera confirmada a
inscricdo do candidato, bem como néo sera devolvido o valor pago pelo candidato.

Serdo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que ndo cumprirem o estabelecido no subitem 3.2.

O sistema de inscrigho da COPEVE-UFAL possibilita 0 acompanhamento da situagdo da inscricdo do candidato, disponibilizando-lhe o
comprovante de inscrigdo, consultado por meio do enderego eletronico www.copeve.ufal.br/sistema.

As orientagdes e os procedimentos adicionais a serem seguidos para realizacdo da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrénico
www.copeve.ufal.br.

A FUNDEPES e o NEPS/COPEVE/UFAL n&o se responsabilizardo por inscrigdo ndo recebida por fatores de ordem técnica, que prejudiquem
os computadores ou impossibilitem a transferéncia de dados, falhas de comunicagéo ou congestionamento das linhas de comunicagao.

O candidato que nédo dispuser de equipamento para efetuar sua inscricdo pela Internet podera utilizar os equipamentos disponibilizados na
Biblioteca Municipal, situada na Praga Leopoldo Wanderley, s/n — Centro, Pogo das Trincheiras, Maceié — AL, no periodo de 17/07/2013 a
18/08/2013 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00.

Para efetivagao da inscri¢&o, o candidato devera pagar taxa de inscrigao de acordo com os valores especificados na tabela abaixo.

CODIGOS DOS CARGOS ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
1a22 Nivel Superior R$ 70,00
23a32 Nivel Médio e Técnico R$ 50,00
33345 Nivel Fun(ii:crgs]nptlaeltgompleto e RS 35,00

E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto do formulario de inscricao, assumindo, portanto, as consequéncias por
quaisquer informagdes incompativeis com seus dados pessoais.

O candidato inscrito ndo devera enviar copia dos documentos comprobatérios dos dados cadastrais, sendo de sua exclusiva responsabilidade
as informagdes prestadas no ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

A FUNDEPES e o NEPS/COPEVE/UFAL dispdem do direito de excluir do Concurso Publico o candidato que tiver preenchido os dados de
inscrico com informagBes comprovadamente incorretas, incompletas ou inveridicas. Em tais casos, ndo sera efetuada a devolugdo do
pagamento da taxa de inscrigao.
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Antes de efetuar a inscricdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em
seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipétese
alguma, a sua alteragéo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo seré devolvido, em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia ou interesse da Administrag&o.

O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia estabelecido como vencimento no Boleto Bancario.
O candidato podera reimprimir o Boleto Bancario, pelo enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br, na pagina de acompanhamento do Concurso.

Nao serdo aceitos pagamentos do Boleto Bancario condicionais e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital.

A confirmagao da inscrigdo no concurso serd efetivada mediante a comprovagao, pelo estabelecimento bancario, do pagamento do Boleto
Bancério emitido pelo candidato, com a utilizago do sistema de inscri¢o disponibilizado pela COPEVE-UFAL, nos termos deste Edital.

Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou, para outro cargo ou
para outros concursos/selegoes.

A inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo expressa das condi¢des estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos
quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que se declararem com hipossuficiéncia de
recursos e preencherem os requisitos do subitem 3.22.

O candidato que desejar requerer a isengdo de que trata o subitem 3.21 podera pleitear isengdo da taxa de inscrigdo, no periodo entre
14h00min do dia 17/07/2013 e 23h59min do dia 29/07/2013, devendo preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26
de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, ou seja, com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de
até trés salarios minimos.

Para requerer a isencdo mencionada no subitem 3.21, o candidato devera preencher o Formulario dq Inscrig8o, via internet, no enderego
www.copeve.ufal.br, no qual indicara o Nimero de Identificagdo Social — NIS - atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, firmando
declaragdo de que atende a condicédo estabelecida na alinea "b" do subitem 3.22.

Nao sera concedida a isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo a candidato que n&o possua o NIS ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo.

N&o serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que n&o contenham as informagdes
suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

0 NEPS/COPEVE/UFAL consultara o érgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo, referentes a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O requerimento preenchido com informagdes falsas sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei e o
excluira do Certame.

O resultado preliminar dos pedidos de isengao sera divulgado no enderego eletronico www.copeve.ufal.br no dia 01/08/2013.

Poderéo ser interpostos recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isengdo no dia 02/08/2013, no site www.copeve.ufal.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato devera utilizar, obrigatoriamente, o formulario eletronico para recursos disponivel no endereco eletrénico
www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente, seguindo as orientagdes constantes no formulario eletronico, e
encaminhados pelo sistema eletronico da COPEVE-UFAL.

Sera desconsiderado o requerimento de isengdo dos inscritos que j& tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscrigéo, verificavel
a qualquer tempo, até mesmo apés a publicagdo do resultado dos pedidos de isengéo.

O resultado final dos pedidos de isengéo seréa divulgado no dia 12/08/2013 no site www.copeve.ufal.br.

O candidato que tiver o pedido de isencéo indeferido podera pagar o valor da taxa de inscrigdo até o Ultimo dia do prazo previsto como
vencimento no Boleto Bancério, bastando acessar o sistema de inscricdo da COPEVE-UFAL, por meio do enderego eletronico
www.copeve.ufal.br e imprimir o Boleto Bancario.
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Os candidatos com pedidos de isengao indeferidos que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, na forma do disposto no subitem
anterior, ndo terdo sua inscri¢do confirmada.

A confirmagdo da inscrigdo do candidato, por meio do seu comprovante de inscrido, estara disponivel no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br, até 72 horas apds o pagamento da taxa de inscricdo realizada pelo candidato. E de responsabilidade exclusiva do
candidato o acompanhamento de sua inscrigdo junto ao sistema de inscrigdo da COPEVE-UFAL. Se ap6s 72 horas a confirmagéo de
pagamento n&o for efetivada no sistema de inscrigdo, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a COPEVE-UFAL, por meio
dos telefones (82) 32141699 ou (82) 32141694 ou pelo e-mail copeve.candidato@gmail.com.

O cartdo de inscricdo dos candidatos, cujas inscrigbes forem confirmadas via pagamento do Boleto Bancario ou por isen¢do, contendo
informagdes referentes a data e ao local de realizagao das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala), estara disponivel a partir do dia
30/09/2013, exclusivamente pela Internet, no enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br.

Na possibilidade de qualquer falha técnica do site da COPEVE-UFAL, sera disponibilizado, subsidiariamente, no site da FUNDEPES,
www.fundepes.br, uma relagéo de todos os candidatos devidamente inscritos no Concurso Publico, com a indicagdo do local de realizagao
das provas (nome do estabelecimento, enderego e sala). Caso o candidato, por qualquer motivo, ndo possa acessar o seu cartdo de
inscrigéo no site da COPEVE-UFAL, este devera conferir as informagdes quanto ao local de realizagao da prova no site da FUNDEPES.

O candidato que desejar corrigir o nome, nimero de documento de identificagdo, CPF, data de nascimento ou qualquer outra informagao
relativa a seus dados pessoais fornecida durante o processo de inscricdo deste Concurso devera protocolar requerimento com solicitagéo de
alteragéo de dados cadastrais na sede do NEPS/COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro
dos Martins, CEP 57.072-970, Maceio, AL. Este requerimento devera vir acompanhado de copia autenticada em cartorio dos documentos que
contenham os dados corretos.

O requerimento com solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais podera também ser encaminhado via sedex ou carta registrada, ambos
com aviso de recebimento para a sede do NEPS/COPEVE/UFAL.

Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue ao NEPS/COPEVE nos termos dos subitens 3.36 e 3.36.1
produzirdo efeitos somente para o concurso de que trata este Edital. Para alteragdo no cadastro de candidatos do site da COPEVE-UFAL, o
candidato devera fazer a corregdo desta informagao no sistema de inscricdo da COPEVE-UFAL, utilizando seu login e senha, o que produzira
efeito nos concursos e processos seletivos que venham a ser realizados posteriormente.

E de responsabilidade exclusiva do candidato 0 acompanhamento da confirmagao de sua inscrigdo no sistema da COPEVE-UFAL.

4  VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA E CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.2

43
4.4

45

4.6

4.7

48

49

Para as pessoas com deficiéncia, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no periodo de
validade do Concurso Publico, de acordo com o cargo que o candidato optar, constante no subitem 2.1, obedecendo-se ao disposto no art. 37,
VIII, da Constituigao Federal, no Decreto Federal n® 3.298/99.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e
alteragdes previstas no Decreto Federal n° 5.296/04.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

No ato de inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera indicar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID) dentro do sistema de inscrigdo da COPEVE-UFAL.

Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu art. 40,
participardo do Concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliago e aos
critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os candidatos com deficiéncia que n&o realizarem a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste item 4 e seus subitens ndo poderdo
interpor recurso em favor de sua condig&o.

O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico na forma prevista neste Edital, além de figurar na lista geral de classificago,
tera seu nome constante da lista especifica de portadores de deficiéncia.

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscri¢éo, ndo for constatada na
forma do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagao geral.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste item 4, implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas que
venham a surgir para portadores de deficiéncia.
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Os candidatos com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problemas de salde poderdo solicitar condigao especial para a
realizagdo da prova. Para isso, 0 candidato deve assinalar, no formulario de inscrigdo no site da COPEVE-UFAL, que necessita de
condicdo especial para a realizagdo da prova e entregar requerimento disponibilizado no enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br, na sede
do NEPS/COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Macei6-AL, até o
dia 19/08/2013. O requerimento podera ainda ser enviado por meio dos CORREIOS, com Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem
até o dia 19/08/2013. E necessario, ainda, anexar copia do comprovante de inscri¢éo, laudo médico original atestando a espécie, o grau e
o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID) e com especificagdo
de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.

As condicOes especiais de que trata o subitem 4.10 n&o incluem atendimento domiciliar nem prova em Braille.

Aos candidatos com visdo subnormal (ambliope) seréo oferecidas provas ampliadas, e aos cegos sera disponibilizado um ledor, mediante
requerimento prévio, efetuado conforme o subitem 4.10. Para a solicitagéo da prova ampliada, o candidato devera indicar o tamanho da fonte
de sua prova, entre as opgdes 14, 18 ou 22, conforme formulario. Nao havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em
fonte 22.

Ao candidato com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problema de salde, que ndo cumprir com o estabelecido no
subitem 4.10, ndo sera concedida a condi¢do especial de que necessite para a realizagdo das provas, ficando sob sua
responsabilidade a opgao de realiza-las ou nao.

0O laudo médico a que se refere o subitem 4.10 ndo sera devolvido ao candidato, constituindo documento da selecéo.

O tempo de realizagdo de provas para os candidatos com deficiéncia poderad ser acrescido em até 1 (uma) hora a mais que o tempo
estabelecido para os demais candidatos ndo portadores de deficiéncia. Para isso, o candidato com deficiéncia devera solicitar condigao
especial requerendo explicitamente o tempo adicional, com justificativa, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, conforme estabelecido no subitem 4.10.

Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham necessidade do uso de aparelho auditivo deverdo entregar ao NEPS/COPEVE/UFAL
requerimento proprio, acompanhado de laudo médico, conforme subitem 4.10, para informar o uso de aparelho auditivo no dia da prova.

0 candidato, cuja deficiéncia, necessidade especial ou cujos problemas de saude impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para
a Folha de Respostas, terd o auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo a FUNDEPES elou o NEPS/COPEVE/UFAL serem
responsabilizados posteriormente, sob qualquer alegagao, por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo provocados pelo fiscal.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar condi¢éo especial para tal fim,
conforme o subitem 4.10, devera levar um acompanhante, que ficar4 em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga, somente podendo ausentar-se do prédio ao término da prova. A candidata que ndo levar acompanhante n&o realizara a
prova com acompanhamento especial para este fim, tendo em vista que a FUNDEPES e/ou o NEPS/COPEVE/UFAL n&o disponibilizardo
acompanhante para guarda da crianca.

Nos horarios necessarios para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

Na sala reservada para amamentag&o, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata, inclusive o acompanhante trazido pela
candidata para a guarda da crianga.

N&o havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

0 atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido. O resultado preliminar da
analise dos requerimentos de atendimento especial sera publicado no dia 30/08/2013 no site da COPEVE-UFAL.

O candidato que tiver sua solicitagdo de condigdo especial para realizacdo da prova indeferida, podera recorrer do resultado preliminar dos
requerimentos de atendimento especial no periodo de 02/09/2013 a 04/09/2013, mediante entrega de recurso na sede da COPEVE-UFAL,
situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Macei6-AL. O recurso podera ainda ser
enviado por meio dos CORREIOS, por sedex com Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem até o dia 04/09/2013.

O resultado final da analise dos requerimentos de atendimento especial apds avaliagdo dos recursos sera publicado no dia 13/09/2013 no site
da COPEVE-UFAL.

As vagas que venham a surgir para pessoas com deficiéncia, e que ndo forem preenchidas por candidatos com deficiéncia, seja devido a ndo
aprovagdo no Concurso ou na pericia médica, serdo providas por candidatos ndo portadores de deficiéncia, respeitada a ordem de
classificagéo.
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O critério de nomeag&o de todos os candidatos aprovados obedecerd a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuagéo
geral, sequida da lista de candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada
cargo e que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade do concurso.

O candidato portador de deficiéncia que for convocado devera entregar, obrigatoriamente, no ato da posse, laudo médico que ateste a espécie
e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedicdo néo superior a 30 dias, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID.

O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista na area da deficiéncia de que o candidato é portador.
O laudo médico devera ser homologado pela Junta Médica Municipal da Prefeitura de Pogo das Trincheiras.

A Junta Médica procedera a avaliagdo da compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio
probatério. O candidato devera estar ciente de que estara sujeito & avaliagéo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo no
estagio probatorio.

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS BASICOS E PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A prova objetiva sera constituida por um caderno contendo 40 (quarenta) questdes para todos os cargos previstos neste Edital. As questdes
serdo de mdltipla escolha, com 05 (cinco) opgdes de resposta cada, havendo apenas uma correta.

A distribuicdo de questdes por disciplina, a pontuagéo atribuida a cada questéo, assim como o programa de cada uma delas, estéo descritos
nos Anexos | e Il deste Edital.

A nota final da prova objetiva sera obtida multiplicando-se o numero de questdes acertadas pelo valor de cada questéo.

A elaboragdo das provas sera levada a efeito por banca examinadora que, na formulagdo das questdes, levara em consideragéo, além da
consisténcia, sua pertinéncia com o programa. Ao NEPS/COPEVE/UFAL cabera manter sigilo na elaboragdo das provas, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, em decorréncia de agéo ou omissao de seus empregados, prepostos ou da banca
examinadora por ela constituida.

As provas objetivas de conhecimentos basicos e especificos realizar-se-do, simultaneamente, no dia 06/10/2013, na cidade de Poco das
Trincheiras, em locais e horarios a serem divulgados no cartéo de inscrigdo. Caso o espago fisico destinado a realizagéo das provas na cidade
de Pogo das Trincheiras ndo seja suficiente para comportar a demanda de candidatos, os excedentes serao realocados para os municipios
circunvizinhos.

0 candidato devera ter ciéncia de que podera ser alocado para fazer a prova em qualquer um dos municipios circunvizinhos ao municipio de
Pogo das Trincheiras, de acordo com o planejamento e organizagdo do NEPS/COPEVE/UFAL. As despesas com deslocamento do
candidato para a realizagdo da prova ocorrerdo exclusivamente por sua conta.

Os locais e os horarios de realizagdo das provas estardo indicados no cartdo de inscrigdo do candidato, que sera disponibilizado na Internet
no enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br, a partir do dia 30/09/2013.

Na possibilidade de qualquer falha técnica do site da COPEVE-UFAL, sera disponibilizada, subsidiariamente, no site da FUNDEPES,
www.fundepes.br, uma relagéo de todos os candidatos devidamente inscritos no Concurso Publico, com a indicagdo do local de realizagéo
das provas (nome do estabelecimento, enderego e sala). Caso o candidato, por qualquer motivo, ndo possa acessar o seu cartdo de
inscrigdo no site da COPEVE-UFAL, este devera conferir as informagdes quanto ao local de realizagéo da prova no site da FUNDEPES.

Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local de realizagéo das provas e o comparecimento no horério
determinado.

A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatério, com duragdo de 02h30min (duas horas e trinta minutos) para todos os cargos.

Os portées dos locais de provas ficardo abertos para ingresso dos candidatos durante 60 (sessenta) minutos. Os horarios de abertura e
fechamento dos portdes serdo indicados no cartdo de inscrigdo. Ndo sera permitido, sob qualquer hipétese, o acesso de candidatos aos locais
de provas ap6s o fechamento dos portdes. A prova tera inicio 20 (vinte) minutos apos o fechamento dos portdes.

Para participar da prova, o candidato devera apresentar-se no local e horario indicados no cartdo de inscricdo munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, cartdo de inscricdo e documento oficial de identidade ou equivalente, conforme subitens 5.10 e
5.11, ndo sendo aceitas fotocdpias, ainda que autenticadas.

Ser&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo, as da
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OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

Né&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: documentos com validade vencida (mesmo os especificados no subitem 5.10), certiddes
de nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto ou com o periodo de validade vencido ha mais de
30 dias), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

Nenhum outro documento, além dos especificados no subitem 5.10, podera ser aceito em substituigdo ao documento de
identificagdo, bem como nao sera aceita copia, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

Os documentos deverao estar em perfeitas condicées, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagéo original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no méaximo, 30
(trinta) dias. O candidato nessas condigdes ou que apresentar original de documento oficial de identificagdo que gere dlvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e assinaturas em formulério proprio, coleta
de impresséo digital, e fara a prova em carater condicional.

Os candidatos que ndo portarem documento de identidade ou equivalente e/ou que chegarem apds o horario indicado para o
fechamento dos portdes de local de prova, n&o terdo acesso as dependéncias do local de realizagdo das provas e estardo automaticamente
excluidos do Concurso Publico. Em nenhuma hipétese serdo aceitas justificativas.

O documento de identificagdo permanecera em cima da banca/carteira, em local visivel na respectiva sala de prova, para adequada
identificag@o do candidato durante a realizago da prova e, se for o caso, para identificagdo dos pertences pessoais.

E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais e 0 seu documento de identificagéo
apresentado quando do seu ingresso na sala de provas.

N&o sera permitido a nenhum candidato, sob qualquer alegag&o, prestar prova em local e horario diversos do estabelecido no cartdo de
inscri¢éo.

Né&o haver, sob qualquer pretexto, segunda chamada ou repeticao de provas.

O candidato ndo poderad alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia. O ndo
comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso.

Sera impedido de realizar a prova o candidato que comparecer trajado inadequadamente, ou seja, sem camisa, usando roupa de banho etc.,
ou que se apresente ao local de prova visivelmente alcoolizado ou sob efeito de entorpecentes.

E expressamente proibido o uso e o porte de aparelho eletrdnico ou de comunicagéo nas instalagGes do local de prova, tais como: bip, relégios
digitais, Mp3/Mp4, agenda eletrdnica, fablet, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares, bem como
protetores auriculares, sob pena de desclassificagéo do candidato. Nao sera permitido, também, durante a realizagéo da prova, o uso de boné,
6culos escuros ou outros acessoérios similares que impegam a viséo total das orelhas do candidato.

E terminantemente proibido o ingresso do candidato aos locais de prova portando armas de qualquer espécie. Os profissionais que, por forga
de Lei, necessitem portar arma, deverdo procurar a coordenagao da escola antes do inicio das provas.

Durante a aplicagdo da prova ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros,
manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em relégios), agendas eletronicas ou similares.

O aparelho celular permanecera desligado, sem bateria e guardado no chao, embaixo da banca/carteira, em saco plastico a ser fornecido pelo
NEPS/COPEVE/UFAL, juntamente com os pertences pessoais do candidato, até a saida dele da sala de provas e do prédio.

O candidato que necessitar deslocar-se da sala para ir ao banheiro durante a realizagéo das provas, somente podera fazé-lo devidamente
acompanhado do fiscal, deixando o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas na sala onde estiver sendo prestada a prova, bem como
deixando seus pertences pessoais e aparelho celular no local indicado pelo subitem 5.25.

O candidato recebera uma Unica Folha de Respostas para o preenchimento do gabarito, contendo seu nome, local da prova, sala, data e o tipo
da prova. Em hipdtese alguma sera concedida outra Folha de Respostas ao candidato.

O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul, as respostas das questdes da prova objetiva para a
Folha de Respostas, que sera o Unico documento valido para corregéo eletronica. Nao havera substituicio da Folha de Respostas por erro do
candidato. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de Questes e na propria Folha de Respostas.

Ser&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas, ndo sendo
acatadas, portanto, quaisquer reclamagdes nesse sentido.
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O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura eletrénica de sua Folha de Respostas pelo sistema integrado de processamento
do NEPS/COPEVE/UFAL. No caso de impossibilidade da leitura eletronica da Folha de Respostas, por agéo do candidato, sera atribuida a ele
a nota zero.

Se as provas forem aplicadas com tipos diferentes, o candidato devera obrigatoriamente sentar-se na carteira identificada com seu nome e que
contém expressamente seu tipo de prova.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar, antes de iniciada a prova, se o tipo de prova expresso na capa do Caderno de
Questdes que lhe foi entregue condiz com o tipo de prova expresso na sua Folha de Respostas e na etiqueta de identificagdo de sua
banca. O candidato que n&o fizer esta verificagdo arcard com os prejuizos advindos dos problemas ocasionados pela ndo verificagdo destes
fatos. Caso haja diferenga no tipo de prova expresso na capa de sua prova, na sua Folha de Respostas e na etiqueta de identificagdo de sua
banca, o candidato devera imediatamente comunicar o fato ao fiscal de sala.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, seu Caderno de Questées. Somente apds
transcorridas 2 (duas) horas do inicio das provas é que sera permitida a retirada da sala para saida definitiva do prédio. Em nenhum
momento serd permitido ao candidato que ele se retire da sala com o Caderno de Questées. O candidato somente podera levar anotado seu
gabarito, na folha de gabarito fornecido pelo NEPS/COPEVE/UFAL.

Nas salas que apresentarem apenas um fiscal de sala, os 03 (trés) ultimos candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto juntos, apds a
assinatura da ata de encerramento de provas.

Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da prova que contenha na Folha de Respostas: dupla marcagdo, marcagéo rasurada, marcagao
emendada e resposta que nao tenha sido transcrita do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas.

Sera eliminado do Concurso o candidato que:

chegar atrasado para o inicio das provas seja qual for o motivo alegado;
né@o comparecer ao local de provas;
fizer, a qualquer tempo e em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;

desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, pessoal de apoio ou coordenagdo, assim como o que proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessarias a realizagéo das provas;

for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato ou utilizando-se de maquinas de calcular,
telefone celular, livros, cddigos, manuais impressos, anotagdes ou, apds as provas, for comprovado, por meio eletronico, visual ou
grafolégico, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo das provas;

ausentar-se da sala de prova sem justificativa e/ou sem autorizagéo, apds ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou n&o a Folha
de Respostas;

descumprir as instrugdes contidas na capa da prova;
nao devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes;
nao permitir a coleta de impressao digital;

descumprir os termos do presente Edital.
Os membros da equipe de Coordenagao/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos.

A FUNDEPES e o NEPS/COPEVE/UFAL n&o se responsabilizardo pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos candidatos
durante a aplicagdo das provas deste Concurso Publico.

Como meio de garantir a seguranga dos candidatos e a lisura do Concurso Publico, o NEPS/COPEVE/UFAL podera proceder, como forma de
identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia da realizagdo das provas, bem como podera submeter os candidatos
a revista manual ou ao sistema de detecgéo de metal durante o Concurso.

Né&o sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento de
aplicagéo das provas.
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GABARITO OFICIAL DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS BASICOS E ESPECIFICOS

O NEPS/COPEVE/UFAL divulgara o gabarito preliminar, juntamente com as provas objetivas, no enderego eletrdnico: www.copeve.ufal.br, a
partir das 21 horas do dia 10/10/2013.

RECURSOS DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS BASICOS E ESPECIFICOS

Né&o cabera pedido de revisdo das provas, qualquer que seja a alegagao do candidato.

Sera admitido recurso relativo as questées da prova objetiva de conhecimentos basicos e especificos, apenas uma Unica vez, que devera tratar
de matéria concernente a impugnagéo de questées por ma formulagéo ou por impertinéncia com o contetido programatico.

O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas podera fazé-lo no prazo de 72 horas
ininterruptas. O prazo para interposicéo dos recursos sera iniciado as 00h00 do dia posterior a publicagdo do gabarito preliminar no site da
COPEVE - UFAL.

Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candid